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CHƯƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG
Thực hiện Nghị quyết Đại hội XII của Đảng và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XVI về công tác dân vận

 Thực hiện Chương trình hành động số 04 - CTr/BDVTU ngày 20/7/2016 của Ban Dân vận Tỉnh ủy về thực hiện Nghị quyết Đại hội XII của Đảng và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XVI về công tác dân vận, Ban Thường vụ Hội LHPN tỉnh xây dựng Chương trình hành động như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Phát huy vai trò trách nhiệm của Hội LHPN tỉnh trong việc lãnh đạo tổ chức thực hiện Nghị quyết, đáp ứng yêu cầu về tăng cường và đổi mới sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác dân vận, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức, trách nhiệm của các cấp Hội. 

2. Qua việc triển khai thực hiện Nghị quyết, Hội LHPN tỉnh và các cấp Hội đổi mới nội dung, phương thức hoạt động, nâng cao ý thức trách nhiệm trong thực hiện chức năng, nhiệm vụ.

 3. Các nhiệm vụ, giải pháp thực hiện Nghị quyết phải đảm bảo toàn diện, đồng thời tập trung các vấn đề trọng tâm, trọng điểm; xây dựng thành đề án cụ thể, thiết thực để triển khai thực hiện Nghị quyết nghiêm túc, hiệu quả, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ trong công tác dân vận.

 II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM

 1. Tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện sâu rộng đến cán bộ, hội viên, phụ nữ toàn tỉnh nội dung Nghị quyết Đại hội XII của Đảng, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XVI về công tác dân vận; xây dựng, tổ chức thực hiện chương trình hành động thực hiện nghị quyết đại hội về công tác dân vận.

- Tổ chức học tập, quán triệt Nghị quyết Đại hội XII của Đảng, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XVI gắn với triển khai thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Đảng về công tác dân vận; góp phần tạo chuyển biến thực sự nhận thức của cán bộ, hội viên, phụ nữ về dân vận và công tác dân vận.

- Đưa các nội dung công tác dân vận theo tinh thần Nghị quyết Đại hội XII của Đảng, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XVI vào chương trình hành động sát với tình hình thực tế ở các cấp Hội, các đơn vị; xây dựng các giải pháp thực hiện nghị quyết đại hội Đảng các cấp và Chương trình hành động về công tác dân vận có hiệu quả.

- Thường xuyên kiểm tra, đánh giá, rút kinh nghiệm kịp thời trong quá trình triển khai  thực hiện nghị quyết.
2. Chỉ đạo các cấp Hội tiếp tục đổi mới nội dung, phương hoạt động nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác dân vận trong tình hình mới.
- Chỉ đạo các cấp Hội thực hiện hiệu quả các văn bản của Trung ương, của tỉnh về công tác dân vận, trọng tâm là Nghị quyết số 25-NQ/TW, ngày 03/6/2013 của Ban Chấp hành Trung ương (khóa XI) về tăng cường và đổi mới sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác dân vận trong tình hình mới; Kết luận số 03-KL/TW, ngày 13/5/2016 của Ban Bí thư về tiếp tục thực hiện Quyết định số 290 của Bộ Chính trị (khoá X); Quyết định số 1406-QĐ/TU, ngày 14/7/2010 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy (khóa XIV) về Quy chế công tác dân vận của hệ thống chính trị; Công văn số 128-CV/TƯ, ngày 30/6/2016 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc triển khai thực hiện Kết luận số 03-KL/TW của Ban Bí thư; Quyết định số 217-QĐ/TW và Quyềt định số 218-QĐ/TW, ngày 13/12/2013 của Bộ Chính trị (khóa XI) về Quy chế giám sát và phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị - xã hội và Quy định về việc Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các đoàn thể chính trị - xã hội và nhân dân tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền; Quyết định số 1896-QĐ/TƯ, ngày 11/5/2015 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về Quy định người đứng đầu cấp ủy, chính quyền, các cơ quan nhà nước đối thoại trực tiếp với nhân dân.

- Chỉ đạo các cấp Hội đổi mới phương thức hoạt động đối với công tác dân vận theo hướng bám, nắm cơ sở, xây dựng và triển khai kế hoạch giải quyết những vấn đề đặt ra tại các địa phương, đơn vị; triển khai công tác dân vận có trọng tâm, trọng điểm; nắm chắc tình hình các tầng lớp phụ nữ, đặc biệt là tình hình dân tộc, tôn giáo, để báo cáo, phản ánh kịp thời cho các cấp lãnh đạo, chỉ đạo giải quyêt có hiệu quả những bức xúc, kiến nghị chính đáng của phụ nữ và khiếu nại, tố cáo của CBHVPN.

- Tăng cường kiểm tra và giám sát việc thực hiện công tác dân vận; kịp thời sơ kết, tổng kết việc thực hiện các văn bản của Tỉnh ủy, Ban Dân vận Tỉnh ủy về công tác dân vận. Đề ra các giải pháp tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện, đưa các nghị quyết của Đảng vào cuộc sống có hiệu quả. 

- Xây dựng kế hoạch thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” theo tinh thần Hướng dẫn 01 – HD/BDVTU về tổ chức thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” giai đoạn 2016 - 2020; gắn phong trào thi đua “Dân vận khéo” với việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” và các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động của Hội, tạo sự đồng thuận xã hội, góp phần thực hiện các nhiệm vụ chính trị của địa phương, đơn vị. Thực hiện tốt công tác thi đua khen thưởng, nhân rộng các điển hình tiên tiến.

3. Chỉ đạo đẩy mạnh việc xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ.
- Chỉ đạo các cấp Hội thường xuyên quan tâm củng cố, đổi mới hoạt động của Ban chỉ đạo thực hiện quy chế dân chủ các cấp; đẩy mạnh thực hiện có hiệu quả Kết luận số 120-KL/TW của Bộ Chính trị (khóa XI), Công văn số 87-CV/TƯ, ngày 26/4/2016 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao chất lượng, hiệu quả việc xây dựng và thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở và các chủ trương của Đảng, pháp luật của Nhà nước, của tỉnh và các văn bản quy phạm pháp luật liên quan đến việc thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở; phát huy quyền làm chủ của Nhân dân tham gia phát triển kinh tế, xã hội, giữ vững an ninh trật tự, xây dựng nông thôn mới.

- Phối hợp chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra, giám sát và sơ kết, tổng kết việc thực hiện quy chế dân chủ trong các loại hình cơ sở, nhất là các lĩnh vực dễ phát sinh tiêu cực trong triển khai các chương trình, dự án, trong xây dựng nông thôn mới và văn minh đô thị và các văn bản về quy chế dân chủ trong các loại hình ở cơ sở; chú trọng xây dựng và nhân rộng mô hình thực hiện tốt Quy chế dân chủ cơ sở.

- Quan tâm bồi dưỡng, tập huấn cho đội ngũ cán bộ Hội về triển khai thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở.

4. Tăng cường, đổi mới, nâng cao chất lượng tham mưu về công tác dân tộc.
- Chỉ đạo các cấp Hội quán triệt sâu sắc đường lối, quan điểm của Đảng về chính sách dân tộc; tiếp tục phối hợp tham mưu cụ thể hóa thực hiện Nghị quyết Trung ương 7 (khóa IX) về công tác dân tộc; tập trung triển khai thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 49-CT/TW, ngày 20/10/2015 của Ban Bí thư, Chỉ thị số 02- CT/TU, ngày 22/3/2016 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường và đổi mới công tác dân vận của Đảng ở vùng đồng bào dân tộc thiểu số; Quyết định số 2356/QĐ-TTg, ngày 04/12/2013 của Thủ tướng Chính phủ về “Chương trình hành động thực hiện Chiến lược công tác dân tộc đến năm 2020”.
- Đổi mới công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp Hội trong việc thực hiện công tác dân vận vùng đồng bào dân tộc thiểu số, kịp thời nắm tâm tư, nguyện vọng chính đáng của đồng bào dân tộc thiểu số để tham mưu cấp ủy đảng, chính quyền có các giải pháp giải quyết phù hợp, góp phần thực hiện các mục tiêu của Đảng, Nhà nước về xóa đói, giảm nghèo, nâng cao đời sống vật chất và tinh thần, xây dựng hệ thống Hội trong sạch, vững mạnh.

- Phối hợp tham mưu thực hiện các chính sách, các chương trình phát triển kinh tế - xã hội đối với vùng đồng bào dân tộc thiểu số.
- Kiện toàn, củng cố tổ chức và nâng cao hiệu quả hoạt động của các cấp Hội trong vùng đồng bào dân tộc thiểu số; đa dạng hóa các hình thức tập hợp hội viên phụ nữ; xây dựng các phong trào thi đua thiết thực, hiệu quả, phù hợp với điều kiện và văn hóa từng vùng, tập trung hướng dẫn đồng bào các dân tộc thiểu số vươn lên xóa đói, giảm nghèo, đổi mới tập quán sản xuất, phát triển kinh tế, xây dựng nông thôn mới.

- Tăng cường xây dựng và phát huy vai trò người có uy tín là người dân tộc thiểu số, nhất là vùng biên giới. Đảm bảo phối hợp chặt chẽ giữa công tác dân vận vùng đồng bào dân tộc thiểu số với công tác đối ngoại nhân dân trong bảo vệ biên giới; đấu tranh chống âm mưu phá hoại của các thế lực thù địch.

- Quan tâm xây dựng, củng cố tổ chức, bộ máy, đội ngũ cán bộ Hội là người dân tộc thiểu số đáp ứng yêu cầu đặt ra.

5. Nâng cao chất lượng lãnh đạo, chỉ đạo công tác tôn giáo.
- Tiếp tục chỉ đạo thực hiện các văn bản của Trung ương, của tỉnh về công tác tôn giáo, trọng tâm là Kết luận số 57-KL/TW, ngày 03/01/2009 của Bộ Chính trị (khóa X) về tiếp tục thực hiện Nghị quyết Trung ương 7 (khóa IX) về công tác tôn giáo; Kết luận số 08-KL/TW, ngày 02/8/2011 và Kết luận số 150-KL/TW, ngày 25/12/2013 của Ban Bí thư (khóa XI) về xây dựng cốt cán trong tôn giáo; Chỉ thị số 24-CT/TU, ngày 10/9/2013 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường công tác quản lý nhà nước về tôn giáo, Chương trình hành động của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường công tác tôn giáo trong tình hình mới… 

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, nâng cao nhận thức cho phụ nữ có đạo về chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước về tôn giáo, tạo sự đồng thuận xã hội; phối hợp đấu tranh, xử lý nghiêm việc lợi dụng hoạt động tín ngưỡng, tôn giáo vi phạm pháp luật; phòng chống âm mưu lợi dụng tôn giáo của các thế lực thù địch.

- Phối hợp tham mưu thực hiện tốt chính sách, pháp luật về tín ngưỡng, tôn giáo; tăng cường, nâng cao hiệu quả quản lý Nhà nước về hoạt động tôn giáo, giải quyết các nhu cầu sinh hoạt tín ngưỡng, tôn giáo chính đáng của hội viên phụ nữ, đảm bảo quy định của pháp luật. Quan tâm giải quyết đơn thư khiếu kiện có liên quan đến tôn giáo, góp phần ổn định an ninh chính trị ở địa phương.

- Tiếp tục phối hợp tham mưu, hướng dẫn việc xây dựng và phát huy vai trò của cốt cán của cán bộ Hội vùng giáo, phấn đấu tất cả các địa bàn vùng giáo đều có cán bộ nồng cốt; thường xuyên giữ mối liên hệ với các giáo hội, chức sắc tiêu biểu; tổ chức thăm hỏi, lắng nghe tâm tư, nguyện vọng và kiến nghị chính đáng của các chức sắc, tín đồ tôn giáo để tham mưu giải quyết; đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước trong hội viên phụ nữ tôn giáo.

- Đổi mới công tác nắm tình hình tôn giáo đảm bảo kịp thời, hiệu quả. Tăng cường công tác nghiên cứu, hướng dẫn nghiệp vụ, nâng cao nhận thức về tôn giáo và công tác vận động quần chúng tôn giáo cho đội ngũ cán bộ Hội các cấp.

6. Đẩy mạnh công tác đào tạo, bồi dưỡng, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ công tác dân vận trong hệ thống Hội.

- Tiếp tục phối hợp, tham mưu thực hiện Chương trình hành động số 04- CTr/TU, ngày 04/7/2016 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về đổi mới công tác cán bộ nhiệm kỳ 2015 - 2020, trong đó tập trung củng cố, kiện toàn cán bộ Hội các cấp; có cơ chế, chính sách thu hút người có năng lực, có uy tín, có kinh nghiệm làm công tác dân vận trong hệ thống Hội; chú trọng luân chuyển, đào tạo, bồi dưỡng, bố trí, sử dụng đội ngũ cán bộ Hội làm công tác dân vận, nhất là cán bộ trẻ tuổi, có năng lực. 
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

- Xây dựng chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội XII của Đảng và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XVI về công tác dân vận.

- Văn phòng, các Ban chuyên môn tham mưu thực hiện triển khai Chương trình hành động số số 04 - CTr/BDVTU ngày 20/7/2016 của Ban Dân vận Tỉnh ủy về thực hiện Nghị quyết Đại hội XII của Đảng và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XVI về công tác dân vận.

- Căn cứ Kế hoạch thực hiện Nghị quyết của Ban Dân vận Tỉnh ủy các Ban, Văn phòng theo chức năng, nhiệm vụ cụ thể hóa để thực hiện; đồng thời đôn đốc, theo dõi, nắm tình hình triển khai thực hiện Nghị quyết ở các cấp Hội. 

- Căn cứ Kế hoạch thực hiện Chương trình hành động của Ban Thường vụ Tỉnh Hội, yêu cầu Ban Thường vụ các huyện, thị, thành Hội tổ chức triển khai thực hiện nghiêm túc, cụ thể hoá phù hợp tình hình địa phương, đơn vị, hệ thống tổ chức mình. Định kỳ 6 tháng, 01 năm báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết về Ban Thường vụ Hội LHPN tỉnh (qua Văn phòng).

                                                                           TM. BAN THƯỜNG VỤ                    
         Nơi nhận:




 PHÓ CHỦ TỊCH THƯỜNG TRỰC
- Ban Dân vận Tỉnh ủy;
- Thường trực, Các Ban Tỉnh Hội;
- Hội LHPN 8 huyện,thị,  TP; 




       (Đã ký)
- Lưu: VP.                                          
                                                                                   Đỗ Thị Bích Thủy
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